Sammenskrivning af effektkort pa interviewguide:
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Se "European Agricultural Fund for Rural Development’ (EAFRD)

rerhverv.dk

Indsatser

Adfzerd

Hvilke indsatser stgtter - Hvilken adfzerd skal endres?

Resultater

Hvilke resultater opnar vi?

Strategi

Hvad er formalet?

Indhentning af nogle oplysninger pa forhand, skriftligt

Udarbejdning af en systematisk spgrgeramme, opdelt i fakta om
forlpbet/budgetfremstillingen/bedgmmelsen/naeste skridt

Et spgrgeskema til landmanden og et til radgiverne.

Veere neutrale i vores spgrgemetodik og anvende neutrale interviewere
(Lene, Mathias, Heidi). Vibeke skal ikke interviewe

En interviewer pr. center

Det skal vaere muligt at konkludere og opsamle pa interviews, og det
skal ske hurtigt efter samtalerne.

Det forventes, at interviewet varer mindst % time — der aftales tid for
interviewet.

Der udsendes brev til “ofrene” inden vi ringer

Der skal udarbejdes lister over, hvem vi skal ringe tid.

Vejledninger til tvaergaende
samarbejde om budgetter
(tidsforbrug, antal mgder,
hvem gjorde hvad)

Gode rad til den gode proces
Overblik over eventuelle
udfordringer med
vaerktgjerne

Overblik over, hvad der var
sveert (indsatsomrader,
handlingsplaner, aftaler osv.)
Erfaringer med metode,
proces og indhold, som kan
gives videre til andre.
Indtryk af veerdien af det
tvaergaende samarbejde.
Be- eller afkraefte pastanden
om, at landmanden far mere
ejerskab til budgettet.
Vurdering af om
sammenhangen mellem
strategi og hverdag star mere
klart

Mulighed for at
sammenholde processens
forlgb og kvalitet med
landmandens udbytte

Skaffe radgivernes
refleksioner over
budgetlagningsprocessen
Afdakke, hvordan processen
har veeret set fra de
forskellige synsvinkler.
Afdekke om deltagerne reelt
har opnaet stgrre ejerskab
Teste samarbejdets kvalitet
Afdaekke AHA-oplevelser
undervejs i processen og de
eventuelle tilbagelgb og tiltag
de har givet anledning til.
Afdaekke hvorvidt de lzerte
noget nyt

Afdaekke om det er noget de
fortseette med/anbefale til
andre.

Afdakke om de har oplevet
en merveerdi

Afdakke, hvorvidt
bedgmmelsen har givet
anledning til @ndringer
Afdakker deres oplevelser og
tanker omkring dommernes
feedback.

Fa dem til at reflektere over
bedgmmelsen

At fa konkrete beskrivelser af
processen



http://europa.eu/legislation_summaries/agriculture/general_framework/l60032_en.htm

Beskrivelse af forlgbet for fremstilling af budgettet:

Til brug for vores arbejde har vi brug for en konkret og faktuel beskrivelse af, hvordan processen er forlgbet:

- Hvem gjorde hvad og hvornar?
- Antal mgder

- Tidsforbrug

- Start tidspunkt og sluttidspunkt

Beskrivelsen kan evt. udformes som et diagram, figur eller tabel, den ma gerne vaere kortfattet tekstmaessigt, men sgrg for at fa alle trin og processer
med i beskrivelsen.

Spgrgeramme for radgiverne

Fase Sp@rgsmal og stgttetekst. Svar og bemaerkninger

Indledning Vi har en raekke spgrgsmal, som
handler om den tid der er gaet
indtil nu i budgetmatchen.
Spgrgsmalene skal bruges i vores
videre arbejde med at udarbejde
vejledninger og beskrivelser af,
hvordan man griber budgettet an,
og vi har brug for at fa jeres
oplevelser og refleksioner. Dine
svar bliver behandlet fortroligt og
anonymiseres.

Fakta om processen | Eventuelt opklarende spgrgsmal til
beskrivelsen af forlgbet for
fremstilling af budgettet

Budgetfremstillingen | Hvordan fungerede de anvendte
veerktgjer?




Var der noget, der var sveert?
(identificere indsatser,
handlingsplaner, aftaler osv.)

Hvordan vurderer du selve
processen?
- Hvad gik godt?
- Hvad kunne du teenke dig
anerledes?

Blev budgettet bedre end det
plejer? (mere nyttevaerdi for
landmanden, dit eget preaeg,
samarbejdet ggede udbyttet osv.)

Hvad er dit bedste rad til andre
omkring udarbejdelse af budgetter?

Bedgmmelsen

Hvad tog du med dig fra
dommernes feedback og
bedgmmelse?

Giver dommernes bedgmmelse
anledning til overvejelser om
&ndringer i jeres proces? og
indhold?

Hvad har du laert indtil nu?

De naeste skridt

Giver forlgbet indtil nu anledning til
overvejelser om aendringer i jeres
arbejdsgange og naeste skridt i
budgetmatchen?




Spgrgeramme til landmaend.

Fase

Sp@rgsmal og stgttetekst.

Svar og bemaerkninger

Indledning

Vi har en raekke spgrgsmal, som
handler om den tid der er gaet
indtil nu i budgetmatchen.
Spgrgsmalene skal bruges i vores
videre arbejde med at udarbejde
vejledninger og beskrivelser af,
hvordan man griber budgettet an,
og vi har brug for at fa dine
oplevelser og refleksioner. Dine
svar bliver behandlet fortroligt og
anonymiseres.

Fakta om processen

Eventuelt opklarende spgrgsmal til
beskrivelsen af forlgbet for
fremstilling af budgettet

Ex. Hvilke mgder var du med til?

Budgetfremstillingen

Hvordan vurderer du selve
processen? — hvad med
samarbejdet?
- Hvad gik godt?
- Hvad kunne du tenke dig
anerledes?

Var der noget, der var sveert?
(identificere indsatser,
handlingsplaner, aftaler osv.)

Blev budgettet bedre end det
plejer? (mere nyttevaerdi for
landmanden, dit eget praeg,




samarbejdet ggede udbyttet osv.)

Hvad er dit bedste rad til andre
omkring udarbejdelse af budgetter?

Bedgmmelsen

Hvad tog du med dig fra
dommernes feedback og
bedgmmelse?

Hvad har du laert indtil nu?

De naeste skridt

Hvad er det naeste der sker pa din
bedrift? (vedrgrende budgettet)




